Bezirk

Baden-Wiirttemberg

ERA-Entgelttabellen
giiltig ab 01. Juli 2013 Hirweis 1GM giiltig ab 01. Mai 2014
inweis
Entgelt- Erntgeltn- Grundentgelt Entgelt- Erntgelt‘- Grundentgelt
gruppe | 9 ::’._pe | in Euro Berechnung der Tabellenwerte | gruppe 9 ::o"pe | in Euro
schlusse bei Entgelterhéhungen schlusse
1 74,0 2.075,00 1 74,0 2.120,50
2 76,0 2.131,00 Den Tabellenwerten liegt 2 76,0 2.178,00
3 80,0 2.243,50 folgende Logik zu Grunde: 3 80,0 2.292,50
4 84,0 2.355,50 . . 4 84,0 2.407,00
Mafstab fir Entgelterhdhungen
5 89,0 2.495,50 ist das Eckentgelt (EG 7). Dieses 5 89,0 2.550,50
6 94,0 2.636,00 wird bei Tariferhéhungen um den 6 94,0 2.693,50
7 100,0 2.804,00 entsprechenden Prozentsatz 7 100,0 2.865,50
8 107,0 3.000,50 erhént. 8 107,0 3.066,50
9 114,0 3.197,00 Die Geldbetréige der anderen 9 114,0 3.267,00
i
10 121,5 3.407,00 Entgeltgruppen werden iiber den 10 121,5 3.482,00
11 129,5 3.631,50 Entgeltschlilssel errechnet. 11 129,5 3.711,00
12 138,5 3.884,00 Sodann erfolgt eine Rundung 12 138,5 3.969,00
13 147,5 4.136,00 geman der Regel: 13 147,5 4.227,00
14 156,5 4.388,50 bis 25 auf 00 h unten. iber 25 14 156,5 4.485,00
15 165,5 4.641,00 bie 72 aut B0 Lhar 78 aut 00 15 165,5 4.742,50
16 176,5 4.949,50 nach oben. ' 16 176,5 5.058,00
17 186,5 5.230,00 17 186,5 5.344,50

ERA-Ausbildungsvergiitung

gultig ab 01. Juli 2013 gultig ab 01. Mai 2014
in % der EG 7 in€ in % der EG 7 in€
1. Ausbildungsjahr 32 897,50 1. Ausbildungsjahr 32 917,00
2. Ausbildungsjahr 34 953,50 2. Ausbildungsjahr 34 974,50
3. Ausbildungsjahr 37 1.037,50 3. Ausbildungsjahr 37 1.060,50
4. Ausbildungsjahr 39 1.093,50 4. Ausbildungsjahr 39 1.117,50
Belastungszulage
gultig ab 01. Juli 2013 gultig ab 01. Mai 2014
Summe Punkte in% EG7 Gel?:ztrag Summe Punkte in% EG7 Gel?:ztrag
1 2,5 70,10 1 2,5 71,64
2 5,0 140,20 2 5,0 143,28
3 7,5 210,30 3 7,5 214,91
4 und mehr 10,0 280,40 4 und mehr 10,0 286,55
5 und mehr* 12,5 350,50 5 und mehr* 12,5 358,19

Prozentwerte der Sockelbetriage gemaR § 2.2:

Entgeltgruppe(n) Sockelbetrag (*1) Sockelbetrag (*2)
1 9 % 11 %
2 7 % 10 %
3 2% 5%
4 0 % 2%
5-17 0 % 0%

*1) Fir alle Betriebe, soweit nicht *2) zutrifft.

*2) Fur Betriebe im Tarifgebiet Nordwirttemberg/Nordbaden, die vor der betrieblichen Einfihrung
des ERA-TV das analytische Arbeitsbewertungssystem gem. § 4.1 LGRTV | Nordwiirttemberg/
Nordbaden vom 11.02.1988 vereinbart hatten.




