
 

   Heidenheim 

24. Januar 2012 

Arbeitskreis Arbeits-u. Gesundheitsschutz 
Betriebsratsvorsitzende 
Schwerbehindertenvertreter 
 
 
 
 
 

 

 
zur Tagung nach § 37, 6 BetrVG und § 96,4 SGB IX 

 
Beschäftigungsfähigkeit teilhabeorientiert sichern 

„Betsi“ 
am 13.02.2012 um 13.00 Uhr 

 in der SBK Heidenheim, St. Pöltener Str. 37, Sitzungssaal, Ebene 4 / 3. Stock 
 
 
Liebe Kolleginnen und Kollegen, 
 
die meist steigenden Anforderungen im Beruf und auch die Zunahme chronischer 
Erkrankungen lassen viele Menschen daran zweifeln, dass sie bis ins Rentenalter 
berufstätig sein können. Eine gute Gesundheit ist die zentrale Voraussetzung für 
eine lange Erwerbstätigkeit. Mit einem gesunden Lebensstil können wir 
Krankheiten wie Rückenschmerzen, Bluthochdruck, Übergewicht und Diabetes -
Mellitus entgegenwirken.  
 
Betsi ist ein Präventionsprogramm der Deutschen Rentenversicherung Baden-
Württemberg und dient der Erhaltung der Gesundheit und Arbeitsfähigkeit der 
Beschäftigten im Betrieb. Betsi eignet sich daher sehr gut, um es mit 
betrieblichen Gesundheitsförderungsmaßnahmen zu kombinieren.  
 
Der Betriebsrat und die Schwerbehindertenvertretung haben  u. a. die Aufgabe, 
Maßnahmen zum betrieblichen Gesundheitsmanagement anzuregen und 
umzusetzen. Diese Schulung soll euch die Möglichkeiten gezielter 
Präventionsmaßnahmen näher bringen und betriebliche Handlungsmöglichkeiten 
aufzeigen. 
 
Bitte meldet euch bis spätestens 09. Februar 2012 mit beiliegendem 
Anmeldeformular an, da die Anzahl der Teilnehmer auf 30 begrenzt ist. 
 

Mit freundlichen Grüßen 
IG METALL HEIDENHEIM 

 
 

Hans-Jörg Napravnik 


